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ALSITO
ALL’ALBO

OGGETTO: CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE DELLE FORNITURE del progetto PNRR — Missione 4:
Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, Titolo: INSIEME
PER COSTRUIRE IL FUTURO -Codice M4C111.4-2022-981-P-22590

CUP: D24D22004560006

La sottoscritta SEBASTIANI MARIA ROSARIA, Dirigente scolastico /RUP dell’llS Braschi — Quarenghi di Subiaco
(Rm)

VISTO il Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni
scolastiche per il contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei
divari territoriali;

VISTA la Nota MI n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per |'attuazione degli interventi nelle
scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nella scuola secondaria di | e Il grado;

VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 13 del 17/11/2021 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 29 del 15/02/2023 di approvazione del programma
annuale dell’esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA la delibera n. 42 del 27/02/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;

RICHIAMATA la delibera n. 35 del 27/02/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
VISTO I'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 18/03/2023 n. prot. 51377;
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RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 05/04/2023 prot. n. 3723;
in relazione al Progetto in oggetto CUP D24D22004560006
PREMESSO CHE

. nel rispetto della scadenza prevista dal progetto, la Scuola, esclusivamente con proprio personale
interno, ha provveduto alla gestione del progetto dal 28/08/2023 al 22/12/2024 e all’erogazione dei percorsi
formativi, con frequenza dei discenti dal 19/03/2024 al 22/12/2024 e consegna relazione finale da parte del
referente di progetto prof.ssa Battisti Marina, in data 30/12/2024 prot. N. 13535/E;

. al momento della verifica sono state rispettate le percentuali minime previste nella Nota MIM n.
109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

CERTIFICA

. che il percorso € stato erogato per un totale di 1.882 ore cosi ripartite:

v Attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica (tot. 324 h)

v Percorsi di mentoring e orientamento (tot. 1.054 h)

v Percorsi di potenziamento con il coinvolgimento delle famiglie (tot. 12 h)

v Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento (tot. 376 h)

V' Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari (tot. 120 h)

Cui si aggiungono le ore effettuate dal personale ATA, riportate ognuna nel relativo timesheet, da liquidare
con i fondi “Percentuale forfettari per il rimborso di altri costi indiretti (40 %)”;

o che i percorsi formativi erogati sono corrispondenti e conformi in termini di quantita e qualita, alle
azioni Previste in coerenza con il cronoprogramma PNRR;

o che l'lstituto ha ottemperato a tutti gli obblighi derivanti dall’Accordo di concessione raggiungendo
e superando il target previsto di 174 attestati (rilasciati n. 178 attestati), nonché agli ordini e alle disposizioni
impartite dal RUP in corso di esecuzione.

Nel dare atto della rispondenza del servizio offerto alle prescrizioni progettuali, la sottoscritta Prof.ssa MARIA
ROSARIA SEBASTIANI emette il presente certificato di regolare esecuzione, ai sensi e per gli effetti dell’art.
116 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e dell’art. 38 dell’Allegato 11.14 al D.Lgs. n. 36/2023.

Subiaco, 30/12/2024 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Rosaria Sebastiani
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